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CERTIDAO

MARLUCE OLIMPIO FREIRE, Tabelid Publica do Segundo Oficio

de Notas desta cidade de Natal capital do Rio Grande do Norte, com

Privatividade do Registro de Titulos e Documentos € Pessoas Juridicas na forma
da Lei, etc. .

CERTIFICO. em razdo do meu oficio, a pedido verbal de pessoa
interessada, que os Estatutos da CAIXA ASSISTENCIAL UNIVERSITARIA DO
RIO GRANDE DO NORTE — CAURN, com sede a Av. Senador Salgado Filho, n°
3000, Centro de Convivéncia - UFRN, Sala 20, Lagoa Nova, CEP: 59.078-900 e
foro na cidade de Natal, Capital do Estado do Rio Grande do Norte, foram
inscritos no Registro Civil das Pessoas Juridicas, desta Comarca, no Livro Proprio
A-n° 38, as fls. 271/283, sob o n° de ordem 3225, em data de 10.10.1997.
CERTIFICO. OUTROSSIM, que em virtude de Reformas, foram Registrados e!l
Microfimados NOVOS REGISTROS, sob os n°s de ordem 5729, 6168, 6628 ei
7144, em datas de 25.04.2005, 16.05.20086, 08.11.2007 e 04.06.2009,
respectivamente. CERTIFICO AINDA, que em virtude de Reforma, foi Registrado
e Microfilmado um NOVO REGISTRO, no Livro Proprio A-n® 115, as fls. 42/38,
sob o n° de ordem 7974, em data de 22.08.2011. CERTIFICO, TAMBEM, que em
virtude de Reformas, foram Registrados e Digitalizados NOVOS REGISTROS, no
Livro Proprio A-n° 134, as fls. 107/123 e 124/140, sob os n°s de ordens 8949 e
8950, em datas de 22.04.2014. CERTIFICO, FINALMENTE, que em virtude de
Reforma, foi Registrado e Digitalizado um NOVO REGISTRO, no Livro Proprio A-

n° 157, as fls. 19/36, sob o n° de ordem 9681, nesta data. O referido € verdade e

dou fé. Eu, . _ Oficial do Registro Civil das Pessoas Juridicas,

fiz extrair a presente certidao, achei conforme, subscrevo e assino.@
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ESTATUTO

Capitulo |
DENOMINAGAO, SEDE E FORO

Art. 12. A Caixa Assistencial Universitaria do Rio Grande do Norte, neste Estatuto chamada
simplesmente de CAURN ou Instituicdo, & a denominagao particular da instituicao de assisténcia a saude, sem
fins econdmicos, fundada pelos servidores da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, com sede em
Natal, Estado do Rio Grande do Norte.

Capitulo Ii
DOS OBJETIVOS SOCIAIS

Art. 22. A CAURN tem por finalidade prestar assisténcia a salide aos seus associados, que se compdem
dos servidores ativos, aposentados e seus dependentes e pensionistas definidos no Art. 23 deste Estatuto, da
Universidade Federal do Rio Grande do Norte - UFRN, do Instituto Federal de Educacdo - IFRN, da
Universidade Federal Rural do Semiarido — UFERSA e dos empregados das Entidades elencadas abaixo, e
cujos convénios tenham sido aprovados por 2/3 (dois tercos) do Conselho Diretor da CAURN. (artigo alterado
de acordo com o aprovado na 22 Assembleia Extraordinaria da CAURN, realizada em 25/11/2004; e alterado
de acordo com o aprovado na 1 Assembleia Geral Extraordinéaria da CAURN, realizada em 9/3/2006; nova
alteragdo de acordo com 0 aprovado na 22 Assembleia Geral Extraordinaria da CAURN, realizada em
25/9/2007: outra alteragdo de acordo com 0 aprovado na 2% Assembleia Geral Extraordinaria da CAURN,
realizada em 28/04/2009, alterado de acordo com o aprovado na 32 Assembleia Extraordinaria da CAURN,
realizada em 07 de junho de 2011) (NR):

a) ADURN/Se¢éoc Sindical - Associacdo dos Docentes da Universidade Federal do Rio Grande do
Norte;

b) AFURN — Associagéo dos Funcionarios da Universidade Federal do Rio Grande do Norte;

c) APURN — Associag&o dos Professores da Universidade Federal do Rio Grande do Norte;

d) ASCEFET/RN — Associagao dos Servidores do Centro Federal de Educagéo Tecnoldgica do Rio
Grande do Norte;

e) CAURN - Caixa Assistencial Universitaria do Rio Grande do Norte;

f) (Alinea suprimida de acordo com O aprovado na 12 Assembleia Extraordinaria da CAURN, realizada
em 05/01/2016).

g) Cooperativa Cultura da Universidade Federal do Rio Grande do Norte;

h) (Alinea suprimida de acordo com o aprovado na 12 Assembleia Extraordinaria da CAURN, realizada

em 05/01/2016). C )fgﬂ (
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i) FUNCERN - Fundacg&o de Apoio a Educacao € ao Desenvolvimento Tecnologico do RioT

Norte;
) FUNPEC - Fundagao Norteriogrande de Pesquisa e Cultura;
k) SINASEFE-Segéao Sindical/RN — Sindicato Nacional dos Servidores Federais da Educagéo Basica e

Profissional;
) SINTEST/RN — Sindicato dos Trabalhadores em Educacéo do 3° Grau do Rio Grande do Norte;

Paragrafo 12 - Sera permitido, mediante aprovagéo do Conselho Diretor na forma deste Estatuto, o
ingresso de outras Patrocinadoras da CAURN, respeitando o disposto na legisiagao de salde suplementar
quanto ao ingresso de patrocinador em entidade de autogestao, inclusive quanto a elegibilidade. (inclusé&o de
acordo com o aprovado na 1 a Assembleia Geral Extraordinaria da CAURN realizada em 05/01/2016). (NR)

Paragrafo 2° - A CAURN também prestara assisténcia a saude aos dependentes, conforme o disposto
no Capitulo VII. (Artigo alterado de acordo com O aprovado na 2° Assembleia Extraordinéria da CAURN,
realizada em 25/11/2004; alterado de acordo com 0 aprovado na 12 Assembleia Geral Extraordinéria da CAURN
realizada em 05/01/2016). (NR).

Art. 32 Para atingir a sua finalidade e seus objetivos, a CAURN devera, por seus orgaos de
administragdo, promover todo esforco para atender a seus associados, competindo-ihe:
a) Instituir um completo plano de salde, para atendimento a0s seus associados;
b) Manter convénios médico-odontologicos com pessoas fisicas ou juridicas, para prestar assisténcia
a salide aos seus associados, naquilo que n@o lhe for possivel atendimento préprio;
¢) Organizar, dentro de suas possibilidades financeiras e econémicas, servigo proprio de atendimento
3 salde para seus associados.

Art. 42. A CAURN devera destinar seu patrimonio € oS recursos financeiros, exclusivamente para
atendimento dos seus objetivos, vedando-se Ihe qualquer atividade que ndo se destine a prevengao ou efetiva
assisténcia a saude de seus associados.

Capitulo lil
DA ADMINISTRAGAO

Art. 52. A CAURN sera administrada por um Conselho Diretor que € seu Orgao Deliberativo € por uma
Diretoria Executiva.

Paragrafo 12 - O Conselho Diretor & composto de 8 (nove) membros efetivos, eleitos pela Assembleia
Geral dos Associados da Instituicao podendo ser em maior nimero conforme disposto no paragrafo 3° deste
artigo. (Alterado de acordo com o aprovado na 2° Assembleia Geral Extraordinaria da CAURN, realizada em
25/9/2007; e alterado de acordo com o aprovado na 22 Assembleia Geral Extraordinéria, riﬁz;ia’ em
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28/04/2009, alterado de acordo com 0 aprovado na 3% Assembleia Extraordinaria da CAURN, realizada em 07
* de junho de 2011, alterado de acordo com o aprovado na 1% Assembleia Geral Extraordinéaria da CAURN
realizada em 05/01/2016). (NR)

Paragrafo 22 - Em qualquer caso, s6 poderao ser eleitos para o cargo de membro do Conselho Diretor
os servidores da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, Instituto Federal de Educacéo - IFRN e da
Universidade Federal Rural do Semiarido - UFERSA, que estiverem inscritos como associados da Instituicao e
em gozo de seus direitos estatutarios.

Paragrafo 3° - A Universidade Federal do Rio Grande do Norte — UFRN, o INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO -IFRN, e a Universidade Federal Rural do Semiarido — UFERSA poderéo, cada uma, indicar um
membro titular, além dos membros ja existentes, caso entendam nao estarem representadas pelos membros
eleitos na Assembleia. (alterado de acordo com o aprovado 17 Assembleia Geral Extraordinéria da CAURN,
realizada em 9/3/2006; alterado de acordo com 0 aprovado na 22 Assembleia Geral Extraordinaria da CAURN,
realizada em 25/9/2007; e alterado de acordo com o aprovado na 2°¢ Assembleia Geral Extraordindria, realizada
em 28/04/2009, alterado de acordo com O aprovado na 3% Assembleia Extraordinéria da CAURN, realizada em
07 de junho de 2011; alterado de acordo com o aprovado na 1% Assembleia Geral Extraordinaria da CAURN
realizada em 05/01/2016). (NR)

Paragrafo 4° - O mandato dos membros do Conselho Diretor é de 4 (quatro) anos, contados do dia em
que entrarem no exercicio de suas funcdes, observando o disposto no art.46 deste Estatuto.

Paragrafo 5° - Findo o mandato, 0s membros do Conselho Diretor permanecerao nos seus cargos até
entrarem em exercicio os seus substitutos eleitos pela Assembléia.

Paragrafo 62 — E vedada a contratagdo — sob regime de vinculo empregaticio, prestacao de servigo ou
empreitada — de individuos que possuam parentesco (até 3° grau) com 0s membros do Conselho Diretor.
(alterado de acordo com 0 aprovado na 3% Assembléia Extraordinaria da CAURN, realizada em 07 de junho de
2011)

Art. 62. A Diretoria Executiva € composta pelo Diretor Presidente, Superintendente e demais cargos
hierarquicamente subordinados aos dois primeiros.

Paragrafo 10 A Diretoria Executiva tem seus cargos indicados pelo Conselho Diretor, cabendo, ainda, a este
criar tantos cargos quantos sejam necessarios para atender as necessidades administrativas da Instituicao,
bem como indicar e destituir os ocupantes destes cargos, mediante aprovacdo de 2/3 de seus membros.

Paragrafo 2° Cabe ao Conselho Diretor indicar, nomear e demitir os titulares da Diretoria Executiva mediante
aprovagao de 2/3 de seus membros.

Paragrafo 3° £ vedado a contratacdo - sob regime de vinculo empregaticio, prestagdo de servico ou
empreitada - de individuos que possuam parentesco (até 3° grau) com os membros do Conselho Diretor.
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Paragrafo 4° - O Presidente da Diretoria Executiva é ordinariamente designado Diretor Presidente,
sendo obrigatoriamente um dos membros do Conselho Diretor, para servir de elemento de ligacdo entre um €

outro érgao.

Paragrafo 5° - Se o Diretor Presidente deixar de pertencer ao Conselho Diretor, compete a este indicar
imediatamente seu substituto para completar o respectivo prazo de gestao.

Paragrafo 62 - Compete ao Conselho Diretor tracar o perfil dos membros da Diretoria Executiva, com
excecgao do Diretor Presidente, definindo os cargos € atribuigbes de cada um, devendo ser, o referido 6rgao,
composto de técnicos contratados pela Instituicdo apds indicagéo expressa do Conselho Diretor. (Alterado de
acordo com o aprovado na 3% Assembleia Extraordinaria da CAURN, realizada em 07 de junho de 2011)

7°Art. A CAURN n3o remunerard nenhum de seus diretores e conselheiros a qualquer titulo nem
distribuira lucros ou dividendos financeiros da Instituigao.

Art. 82. Ocorrendo a vacéncia de algum cargo de membro do Conselho Diretor, sua vaga sera
necessariamente ocupada pelo primeiro suplente & assim sucessivamente:

Paragrafo 12 - A Assembleia Geral podera ser convocada extraordinariamente para eleicdo de membro
suplente, havendo necessidade ou quando o nimero de suplentes for inferior a 2 (dois).

Paragrafo 22 - Em qualquer caso, 0 substituto exercera, em complementacdo, 0 mandato do substituido.

Art. 92. Os administradores devem empregar no exercicio de suas fungdes o cuidado e zelo que todo
homem ativo e probo costuma empregar na administragdo dos seus proprios negdcios, atuando sempre com
diligéncia, lealdade e obediéncia a este Estatuto e a Lei.

.Capitulo v
DAS ATRIBUICOES DO CONSELHO DIRETOR

Art. 10. Compete ao Conselho Diretor:

a) Deliberar sobre quaisquer questdes de interesse da Instituicdo, ainda que, especificamente seja da
atribuicdo de outro 6rgéo;

b) Opinar sobre consultas que lhe sejam dirigidas pelos associados e seus dependentes, de modo
geral, pela Diretoria Executiva;

¢) Reunir-se ordinariamente todo més, para examinar e deliberar sobre o relatério mensal da Diretoria
Executiva, tomando as devidas providéncias que julgar necessarias, assim como,
extraordinariamente, sempre que convocado por seu Presidente ou por 5 (cinco) dos Conselheiros;

d) Indicar, entre seus membros, o seu Presidente e o Secretario do Conselho;

e) Indicar um de seus membros para compor a Diretoria Executiva, escolha que ndo podera recair na
pessoa do Presidente e do Secretario do Conselho, a que se refere a letra <d> deste artigo;

f) Julgar, em grau de recurso, as decisdes proferidas pela Diretoria Executiva, que reprege tem
prejuizo a qualquer associado ou seu dependente;

I [1] -
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g) Compor a Diretoria Executiva, criando cargos & atribuindo funcdes a seus ocupantes, para atender
as necessidades de servico da Instituicao, podendo demitir qualquer dos membros da Diretoria
Executiva que julgar conveniente;

h) Fixara remuneracdo dos membros da Diretoria Executiva, exceto a do Diretor Presidente;

i)y Exigir sempre que julgar conveniente, a prestacdo de contas da Diretoria Executiva, assim como de
qualquer de seus membros, a fim de assegurar absoluto controle das atividades da Instituicao;

j) Fiscalizar, direta ou indiretamente, todo e qualquer ato da Diretoria Executiva;

k) Deliberar sobre a organizag&o, coordenacao e direcao das atividades da Instituicao, estabelecendo
a politica geral e global a ser exercida pelos membros da Diretoria Executiva, a quem compete
cumprir fielmente o que ficar deliberado;

I) Autorizar a venda, doagao, empréstimo, locacao, doagdo em comodato ou em pagamento, a
qualquer titulo de bens da Instituicdo, componentes de seu ativo imobilizado;

m) Homologar as propostas de admissdo de outras Instituicdes Federais de Ensino do Estado,
observada a legislagédo da ANS em vigor que regulamenta as entidades de autogestao; (alterado de
acordo com o aprovado na 12 Assembleia Geral Extraordindria da CAURN realizada em
05/01/2016). (NR)

n) Indicar quem substitua o Diretor Presidente e o Superintendente, no caso de licengas, ou, auséncia,
principalmente, para a pratica dos atos definidos nos artigos 16 e 17 deste Estatuto;

o) Deliberar sobre casos omissos neste Estatuto.

Paragrafo 12 - O recurso de que trata a letra <f> deste artigo, sera interposto perante o Presidente do
Conselho por simples peticao fundamentada.

Paragrafo 2¢ - Recebido o recurso, conceder-se-a pelo prazo de até 15 (quinze) dias, vistas ao processo
a quem, de legitimo interesse tem por objetivo analisar a pretensdo do reclamante, a fim de que, por escrito,
em peticdo também fundamentada, dirigida ao Presidente do Conselho e findo o prazo, sera o processo
colocado em pauta para apresentagao do Conselho Diretor na reunido seguinte.

Paragrafo 32 - Nos casos de impedimentos, auséncias ou faltas do Presidente do Conselho Diretor, as
reunides do Conselho serdo presididas pelo membro do conselho, com inscricdo mais antiga na instituicao, que
estiver presente.

Paragrafo 4° - Nos casos de impedimentos, auséncias ou faltas do Secretario do Conselho Diretor, as
reunides do Conselho serdo secretariadas por membro do conselho com inscrigdo mais antiga que estiver
presente.

Paragrafo 5° - Nos casos das alineas “d” e “e” estara eleito o candidato que obtiver a maioria absoluta
de votos dentre o total de membros do conselho, desde que presente 2/3 (dois tergos) dos seus membros.
(Alterado de acordo com 0 aprovado na 3% Assembleia Extraordinéria da CAURN, realizada em 07 de junho de

2011)
Art. 11. Compete ao Presidente do Conselho: %

i 4
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a) Representar ativa e passivamente em juizo e fora dele, o Conselho Diretor, pronunciando-se em
nome dele, sempre que for necessario (alterado de acordo com O aprovado na 12 Assembleia Geral
Extraordinaria da CAURN realizada em 05/01/2016);

b) Convocar e presidir as reuniées do Conselho Diretor;

c) Convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral;

d) Assinar as Resolugdes do Conselho Diretor, assim como a correspondéncia deste;

e) Zelar pela observancia e cumprimento deste Estatuto e supervisionar o funcionamento do Conselho

Diretor;

Art. 12. Compete ao Secretario do Conselho Diretor:

a) Secretariar as reuniées do Conselho Diretor e da Assembleia Geral, elaborando suas atas;

b) Providenciar, quando for o caso, o registro e arquivamento das atas elaboradas;

c) Conservar e manter, sob sua guarda, os livros de atas, a correspondéncia e todos os demais
documentos necessarios ao funcionamento normal do Conselho Diretor e da Assembleia Geral.

Capitulo V
ATRIBUIGOES DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 13. As atribuicdes da Diretoria Executiva serao fixadas em Resolucdo aprovada pelo Conselho
Diretor, excetuando-se as fixadas neste Estatuto.

Art. 14. Compete ao Diretor Presidente:

a) Representar a Instituicdo, ativa e passivamente, em qualquer lugar e ocasido, em Juizo ou extra -
judicialmente;

b) Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

c) Assinar toda a documentacao financeira, assim como contratos e outros documentos de interesse
da Instituigéo;

d) Homologar, juntamente com o Superintendente, as propostas de admissao dos associados ou dos
dependentes destes;

e) Nomear, apés escolha e aprovagdo pelo Conselho Diretor, 0s demais membros da Diretoria
Executiva,

f) Apresentar ac Conselho Diretor, mensalmente, relatério minucioso de todas as atividades da
Instituicdo, anexando-se a ele balancete de receita e despesa, assim como previsao orgcamentéria
para 0 més seguinte;

g) Zelar pela observanciae cumprimento deste Estatuto e supervisionar o funcionamento da Instituicao;

il

Jans n.2 314251
| ANS N.2 31425-1|
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a) Acompanhar a execucédo dos servicos contabeis e administrativos da Institui¢ao, dando ciéncia ao
Diretor Presidente da CAURN, sempre por escrito, de qualquer irregularidade constatada e de que

C
1

tenha conhecimento;

b) Supervisionar os trabalhos da tesouraria,

c) Assinar, juntamente com Diretor Presidente, toda a documentagao financeira, assim como contratos
e outros documentos de interesse da Instituicdo.

Art. 16. As assinaturas, em assuntos que interessem a Instituicdo, principalmente, em quaisquer
documentos que importem em obrigagdes para a mesma, serdo de competéncia exclusiva do Diretor Presidente
e do Superintendente da Instituicdo, que dever&o assinar sempre em conjunto.

Paragrafo unico. Nos casos de impedimentos, auséncias ou faltas de quaisquer das pessoas referidas
neste artigo, compete ao Conselho Diretor indicar outra pessoa para, em substituicdo, assinar em nome da
Instituicdo.

Art. 17. Os administradores, referidos no artigo anterior, poderdo emitir, endossar, avaliar e aceitar
titulos de crédito em geral, de interesse da Instituicao, principalmente, abrir, movimentar & encerrar contas
bancarias da Instituicdo: assinar cheques, contratos, escrituras, correspondéncias e quaisquer outros
documentos que acarretem, ou nao, responsabilidades para a Instituicdo, o que deverdo fazer sempre em
conjunto.

Art. 18. A denominacao da Instituicéo s6 poderé ser usada em assuntos de puro interesse social, sendo
vedado aos administradores 0 seu uso em assuntos particulares, principalmente, em avais, fiancas e outras de
responsabilidade de mero favor.

Paragrafo unico. O administrador, que infringir as disposicoes deste artigo, ficara solidariamente
responsavel pelos prejuizos e danos que causar a instituicdo ou a terceiros, sem prejuizo da responsabilidade
criminal, quando for o caso, pela violagdo de seus deveres.

Capitulo Vi
DO CONSELHO FISCAL

Art. 19. O Conseiho Fiscal é constituido de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes, eleitos pela
Assembleia Geral, de mais 1 (um) representante designado pela Universidade Federal do Rio Grande do Norte
— UFRN, de mais 1 (um) representante designado pelo Instituto Federal de Educacao do Rio Grande do Norte
— IFRN, e de mais 1 (um) representante designado pela Universidade Federal Rural do Semiarido - UFERSA,
érgdos conveniados como Patrocinadores, para um mandato de 2 dois anos. (Alterado de acordo com 0
aprovado na 22 Assembleia Geral Extraordinaria da CAURN, realizada em 25/9/2007; e alterado de acordo com
o aprovado na 2° Assembleia Geral Extraordinéria, realizada em 28/04/2009, alterado de acordo com 0O
aprovado na 3% Assembleia Extraordinéria da CAURN, realizada em 07 de junho de 2011 ). (NR) 2 ; Z ‘
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Paragrafo Unico - Em qualquer caso, s6 poderao ser eleitos para membros do Conselho Fiscal os
servidores da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, Instituto Federal de Educacao do Rio Grande do
Norte — IFRN e Universidade Federal Rural do Semiarido - UFERSA que estiverem inscritos como associados
da CAURN e em gozo de seus direitos estatutarios. (Alterado de acordo com 0 aprovado na 22 Assembleia
Geral Extraordinaria da CAURN, realizada em 25/9/2007; e alterado de acordo com O aprovado na 2%
Assembleia Geral Extraordindria, realizada em 28/04/2009 Alterado de acordo com o aprovado na J*
Assembleia Extraordinaria da CAURN, realizada em 07 de junho de 2011). (NR)

Art. 20. Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar o Balanco Geral da Instituicdo e a prestagéo de contas da Diretoria Executiva, emitindo
parecer a respeito;

b) Opinar sobre atos de carater econdmico e financeiro da Diretoria Executiva;

c) Sugerir, por escrito, as medidas para reducdo de despesas ou aumento da receita da Instituigao;

d) Examinar, sempre que julgar oportuno, atas, escrituras e quaisquer outros documentos de interesse
da Instituicao;

e) Dar parecer sobre proposta de alienacdo de bens da Instituicao, componentes de seu ativo
imobilizado, principalmente nos casos da letra <|>, do art.10°, deste Estatuto;

f) Comunicar ao Conselho Diretor sobre qualquer irregularidade na administragao da Instituigdo, assim
que dela tomar conhecimento, sugerindo as providéncias a serem aplicadas em cada caso;

g) Convocar a Assembleia Geral nos casos de absoluta necessidade, havendo recusa de convocacéo
do Presidente do Conselho Diretor;

h) Indicar, entre seus membros, seu Presidente e o Secretario do Conselho.

(Artigo alterado de acordo com o aprovado na 22 Assembleia Extraordinéria da CAURN, realizada em

25/11/2004).

Art. 20a. Compete ao Presidente do Conselho Fiscal.

a) Representar ativa e passivamente 0 Conselho Fiscal, pronunciando-se em nome dele, sempre que
for necessario.

b) Convocar e presidir as reunides do Conselho Fiscal;

c) Assinar as resolugdes do Conselho Fiscal, assim como a correspondéncia deste;

d) Zelar pela observancia e cumprimento deste Estatuto e supervisionar o funcionamento do Conselho
Fiscal. (Artigo criado de acordo com 0 aprovado na 22 Assembleia Extraordinaria da CAURN,
realizada em 25/11/2004).

Art. 20b. Compete ao Secretario do Conselho Fiscal:

a) Secretariar as reuniées do Conselho Fiscal, elaborando suas atas;

b) Providenciar, quando for o caso, o registro e arquivamento das atas elaboradas;(artigo criado de
acordo com o aprovado na 22 Assembleia Extraordinaria da CAURN, realizada em 25/11/2004).

Av. Sen. Salgado Filho 3000

Centro de Convivéncia - UFRN, Sala 20
Lagoa Nova - CEP 59078 900 - Natal/RN
(84) 3311 3665 - Fax: 3311-3651



o —
zon™N
oo
—

CAQRN »2 OFICIO DE NOTAS
' RCPJ - NATAL RN

Art. 21. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente uma vez por més, em dia e hora fixados pelo
proprio Conselho Fiscal, podendo reunir-se extraordinariamente quando os fatos assim exigirem ou na hipétese

do paragrafo 2° deste artigo.

Paragrafo 12 - As reunides ordinarias do Conselho Fiscal deverdo ser previamente fixadas por seus
membros, sendo as reunides extraordinarias convocadas por qualquer deles;

Paragrafo 22 - O Conselho Fiscal, também, podera reunir-se extraordinariamente por convocacédo do
Presidente do Conselho Diretor ou pelo Diretor Presidente da CAURN, nos casos de absoluta necessidade e
urgéncia, para exame de matérias de sua competéncia.

Art. 22. Ocorrendo a vacancia de algum cargo de membro do Conselho Fiscal, sua vaga sera
necessariamente ocupada pelo primeiro suplente e assim sucessivamente:

Paragrafo 12 - A Assembleia Geral podera ser convocada extraordinariamente para eleicdo de membro
suplente, havendo necessidade ou quando o nimero de suplentes for inferior a 2 (dois).

Paragrafo 22 - Em qualquer caso, o substituto exercera, em complementagdo, o mandato substituido.

Capitulo VI
DOS ASSOCIADOS

Art. 23. O quadro de associados da CAURN & composto pelos servidores da Universidade Federal do
Rio Grande do Norte, pelos servidores do Instituto Federal de Educacao do Rio Grande do Norte — IFRN, pelos
servidores da Universidade Federal Rural do Semiarido - UFERSA e pelos empregados das Entidades
mencionadas no Art. 2° deste Estatuto na qualidade de Patrocinadoras, cujas propostas tenham sido
homologadas pela Diretoria Executiva da CAURN, atendidas as demais disposigdes estatutarias e regimentais.
(Alterado de acordo com 0 aprovado na 12 Assembleia Geral Extraordinaria da CAURN, realizada em 9/3/2006;
alterado de acordo com o aprovado na 22 Assembleia Geral Extraordinéria da CAURN, realizada em 25/9/2007;
e alterado de acordo com o aprovado na 2% Assembleia Geral Extraordinaria, realizada em 28/04/2009, alterado
de acordo com o aprovado na 32 Assembleia Extraordinaria da CAURN, realizada em 07 de junho de 2071).
(NR)

Paragrafo 12 - Servidores ativos s&o todos aqueles que estejam vinculados a Universidade Federal do
Rio Grande do Norte, ao Instituto Federal de Educacéo do Rio Grande do Norte — IFRN, a Universidade Federal
Rural do Semiarido - UFERSA, ocupantes de cargos efetivos, comissionados ou de natureza especial, de
emprego publico e de contrato temporario € dos empregados das Entidades mencionadas no Art. 2° deste
Estatuto na qualidade de Patrocinadoras cujo convénio tenha sido aprovado por 2/3 (dois tercos) do Conselho
Diretor da CAURN, no exercicio de seus respectivos cargos e fungdes. (alterado de acordo com o aprovado na
12 Assembleia Geral Extraordinéria da CAURN, realizada em 9/3/20086: alterado de acordo com o aprovado na
22 Assembleia Geral Extraordinaria da CAURN, realizada em 25/9/2007: e alterado de acordo com o aprovado
na 22 Assembleia Geral Extraordinéria, realizada em 28/04/2009, alterado de acordo com o aprovado nZ f"’

Au. S Saecko Fiho 000

Centro de Convivéncia - UFRN, Sala 20
Lagoa Nova - CEP 59078 800 - Natal/RN
(84) 3311 3665 - Fax: 331 1-3651



DIGITALIZADO

CAYRN st e

Assembleia Extraordinaria da CAURN, realizada em 07 de junho de 2011; alterado de acordo com o aprovado
na 12 Assembleia Geral Extraordinéria realizada em 05/01/2016),; (NR)

Paragrafo 22 - Servidores Aposentados s3o todos ex-servidores, estatutarios ou celetistas, que ficarem
vinculados a Universidade Federal do Rio Grande do Norte, ao Instituto Federal de Educagéo do Rio Grande
do Norte — IFRN, a Universidade Federal Rural do Semiarido - UFERSA e as Entidades mencionadas no Art.
2° deste Estatuto na qualidade de Patrocinadoras e cujo convénio tenha sido aprovado por 2/3 (dois tergos) do
Conselho Diretor da CAURN, gquando afastados por motivo de aposentadoria. (alterado de acordo com O
aprovado na 12 Assembleia Geral Extraordinéria da CAURN, realizada em 9/3/2006; alterado de acordo com 0
aprovado na 22 Assembleia Geral Extraordinaria da CAURN, realizada em 25/9/2007; e alterado de acordo com
o aprovado na 2° Assembleia Geral Extraordinaria, realizada em 28/04/2009, alterado de acordo com 0
aprovado na 32 Assembleia Extraordinéria da CAURN, realizada em 07 de junho de 2011; alterado de acordo
com o aprovado na 12 Assembleia Geral Extraordinéria realizada em 05/01/2016); (NR)

Paragrafo 32 - Pensionistas sdo todos 0s dependentes de ex-servidores da Universidade Federal do
Rio Grande do Norte, Centro Federal de Educagao Tecnolégica do Rio Grande do Norte e da Universidade
Federal Rural do Semiarido - UFERSA e de ex-empregados das Entidades mencionadas no Art. 2° deste
Estatuto na qualidade de Patrocinadoras e cujo convénio tenha sido aprovado por 2/3 (dois tercos) Conselho
Diretor da CAURN, que comprovarem a qualidade de pensionista, mediante documentagao propria. (alterado
de acordo com o aprovado na 12 Assembleia Geral Extraordinaria da CAURN, realizada em 9/3/2006; alterado
de acordo com o aprovado na 22 Assembleia Geral Extraordindria da CAURN, realizada em 25/9/2007; e
alterado de acordo com o aprovado na 2% Assembleia Geral Extraordinaria, realizada em 28/04/2009, alterado
de acordo com o aprovado na 3% Assembleia Extraordinaria da CAURN, realizada em 07 de junho de 2011;
alterado de acordo com o aprovado na 1% Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 05/01/2016); (NR)

Art. 24. Também podero utilizar os servigos oferecidos pela CAURN os parentes consanguineos até o
3° grau e afins até o 2° grau, conforme Lei 9656/98, e os dependentes dos servidores conforme a seguinte
definicao: (alterado de acordo com o aprovado na 12 Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 05/01/2016)

Paragrafo 1¢ — Suprimido (parégrafo suprimido de acordo com O aprovado na 22 Assembleia
Extraordinaria da CAURN, realizada em 25/11/2004).

Paragrafo 2° - Dependentes sao consideradas as pessoas indicadas pelos associados, que vivam sob
sua dependéncia econdmica e financeira, assim definidas; (alterado de acordo com o aprovado na 2%
Assembleia Geral Extraordinaria da CAURN, realizada em 25/9/2007)
a) o conjuge, o companheiro ou companheira de uniao estavel;
b) o companheiro ou companheira de unido homo afetiva, comprovada a coabitagéo por periodo igual
ou superior a dois anos;
c) a pessoa desquitada, separada judicialmente ou divorciada, com percepcao de pensdo alimenticia;
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d) os filhos e enteados, solteiros, até 21(vinte e um) anos de idade ou, se invalidos, enquanto durar a

invalidez;

e) os filhos e enteados, entre 21(vinte e um) e 24(vinte e quatro) anos de idade, dependentes
economicamente do servidor e estudantes de curso regular reconhecido pelo Ministério da
Educacao; e,

f) o menor sob guarda ou tutela concedida por decisao judicial, observado o disposto nas alineas “d”

[T

e e.

Paragrafo 3° - Suprimido (paragrafo suprimido de acordo com o aprovado na 22 Assembleia Geral
Extraordinéria da CAURN, realizada em 25/09/2007).

Paragrafo 4° - Agregados sdo pessoas com relacdo de parentesco consanguineo até o 3° grau ou afim
até o 2° grau com o titular do plano, definidos em regulamento. (Alterado de acordo com 0 aprovado na 12
Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 05/01/2016).

Art. 25. Compete ao Conselho Diretor deliberar sobre casos especiais de dependéncias nao previstas
no artigo anterior observados os limites estabelecidos na regulamentac@o da ANS.

Capitulo Vil
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 26. Ao associado em dia com suas obrigacoes estatutarias e regimentais sdo assegurados 0s

seguintes direitos:

a) Beneficiar-se dos servigos oferecidos pela Instituicdo em todas as suas modalidades;

b) Participar das reunides da Assembleia Geral, nela podendo discutir os assuntos contidos na pauta
dos trabalhos, votar e ser votado para os cargos eletivos da Instituicdo, atendidas as disposicoes
estatutarias;

c) Representar junto ao Conselho Diretor contra qualquer irregularidade constatada na administracédo
da Instituicdo, para que sejam tomadas as providéncias cabiveis a cada caso;

d) Representar & Diretoria Executiva da Instituicdo contra qualquer irregularidade praticada por
funcionarios da Instituicdo ou por terceiros a ela vinculados direta ou indiretamente em seu prejuizo
ou dos demais associados;

e) Recorrer para o Conselho Diretor contra decisdes da Diretoria Executiva que Ihe forem
contraditorias;

f) Ter acesso a informagdes sobre servicos oferecidos e seus custos desde que peca por escrito a
Diretoria Executiva.

Paragrafo Gnico. Nos casos, de que trata a letra<e>, deste artigo, serdo observadas as disposicdes dos

paragrafos 12 e 22, do artigo 10, deste Estatuto. %
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Art. 27. Sao deveres do associado:
a) Cooperar para que a Instituicdo possa atingir seus objetivos e finalidades, cumprindo as

determinacgdes estatutarias e regimentais;

b) Responder pelos atos de seus dependentes e parentes, nos termos do Art. 24 deste estatuto,
contrarios aos objetivos sociais e as normas estatutarias;

¢) Recolher diretamente as contribuicdes que forem fixadas e devidas a Instituicdo ou autorizar
desconto em folha;

d) Responder por quaisquer danos ou prejuizos que causar a Instituicdo ou aos demais associados,
independentemente de qualquer notificacao ou interpelagéo judicial ou extrajudicial;

e) Comparecer as reunioes para as quais for convocado;

f) Respeitar as normas estatutarias, bem assim as decisdes emanadas da Diretoria Executiva ou do
Conselho Diretor;

g) Responder diretamente pelas contribuicdes devidas a instituicao relativas aos seus dependentes e
parentes indicados.

Capitulo IX
DO PLANO DE SAUDE

Art. 28. O Plano de Saude é a prioridade maxima da Instituicdo, sobrepondo-se a qualquer outra
atividade, devendo ser fixado pelo Conselho Diretor e divulgado para todos os interessados.

Art. 29. O Plano de Saude devera compreender um atendimento global a todos os associados,
envolvendo tanto quanto possivel as diversas modalidades de tratamento curativo e preventivo.

Art. 30. O Conselho Diretor podera fixar periodos de caréncia para 0s casos em que julgar necessario,
atendidas as diversas situacdes de assisténcia a salde, a demanda de custos e a conveniéncia.

Capitulo X
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 31. A Assembleia Geral & o 6rgdo supremo de deliberacéo colegiada, constituida de todos os
associados da Instituigio em gozo de seus direitos de associados, cujas deliberagdes vinculam a todos, mesmo
que ausentes ou discordantes.

Art. 32. A Assembleia Geral sera convocada pelo Presidente do Conselho Diretor (letra <c>, do art. 11°)
ou pelo Conselho Fiscal nos casos previstos neste Estatuto (letra <g>, do art. 20°).

Paragrafo 12 - Havendo impedimento, falta ou recusa do Presidente em convocar a Assembleia Geral,
qualquer outro membro do Conselho Diretor podera fazé-lo mediante aprovacéo de um 1/3 (tergo) dos seus
membros em nome deste Conselho. CZL&
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Paragrafo 22 - Os associados que representarem mais de 5% (cinco por cento) dos inscritos, ou,
90(noventa) associados titulares, poderao requerer ao Conselho Diretor a convocagao de Assembleia Geral
extraordinaria, desde que feito de forma expressa e por escrito, contendo o pedido com clareza as razbes da
convocacio e as assinaturas de todos os pretendentes. (Alterado de acordo com o aprovado na 3% Assembleia
Extraordinaria da CAURN, realizada em 07 de junho de 2011)

Paragrafo 32 - A Assembleia Geral sera convocada com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, com

excecao da Assembleia Geral destinada a realizar as eleicbes, cuja antecedéncia devera ser, no minimo, de
30 (trinta) dias.

Paragrafo 4° - A convocagao da Assembleia Geral sera feita por edital, dele constando,
obrigatoriamente, a ordem do dia, local, dia e hora de sua instalagao em primeira e segunda convocagao, a
qual sera fixada em locais adequados ou publicado em jornal de grande circulagédo e editado no local da sede
da Instituicdo. (Alterado de acordo com © aprovado na 3% Assembleia Extraordinéria da CAURN, realizada em
07 de junho de 2011)

Art. 33. A Assembleia Geral instalar-se-a, em primeira convocagao, com a presenca de, pelo menos,
50% (cinquenta por cento) dos inscritos ou com qualquer nimero em segunda convocagao.

Paragrafo 12 - Ndo havendo quérum para instalagéo da Assembleia Geral em primeira convocagao, a
mesma serd instalada em segunda convocacdo, devendo ser observado entre a primeira e a segunda
convocacdo da Assembleia Geral um intervalo minimo de 30 minutos.

Art. 34. A Assembleia Geral sera instalada e presidida pelo Presidente do Conselho Diretor €, na sua
falta ou impedimento, pelo membro do Conselho Diretor de inscrigdo mais antiga.

Art. 35. A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano € extraordinariamente, sempre
que convocada.

Art. 36. N3o podera votar e ser votado na Assembleia Geral o associado que:

l. Tenha sido admitido na Instituicdo apés a convocacdo da Assembleia Geral;
il. Tenha sido denunciado por infragdo as normas estatutarias;

1. N3o esteja em dia com suas obrigacdes estatutarias;

V. Esteja impedido por lei ou por disposi¢ao deste Estatuto.

Art. 37. Os ocupantes de quaisquer cargos na Instituicdo ficam impedidos de votar em assuntos que
versarem sobre seus respectivos cargos, assim como sobre sua prestacdo de contas, mas poderao participar
dos respectivos debates e prestar 0s esclarecimentos necessarios.

Art. 38. As discussdes na Assembleia Geral s6 poderao versar sobre os assuntos constantes da ordem
do dia, sendo vedada discussdo paralela de qualquer outro assunto n&o previsto nem constante do edital de

convocagao.
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Paragrafo 12 - Na Assembleia Geral cada associado, no uso e gozo de seus direitos estatl A
direito a um voto facultativo, para deliberar sobre os assuntos postos em discussdo, atendidos as disposigdes

estatutarias.

Paragrafo 22 - O exercicio do voto na Assembleia Geral sera direto, de igual valor para todos, sendo as
deliberacbes tomadas pela maioria simples de votos dos presentes, com excecao do disposto no art. 42° deste
Estatuto.

Art. 39. Os trabalhos da Assembleia Geral serao registrados em ata, lavrada em livro proprio a cargo
do Secretario do Conselho Diretor (letra <a> do art. 12°) ou de quem o substituir eventualmente.

Capitulo XI
DAS REUNIOES ORDINARIAS

Art. 40. A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente anualmente, no decorrer do primeiro trimestre
de cada ano, para deliberar sobre o seguinte:

|. Prestagdo de contas dos érgéos de administracdo, relatério e parecer do Conselho Fiscal, Balango
Patrimonial e demonstracéo de sobras e perdas;

Il. Plano global de atividade do periodo e alteracdes do Plano de Salde, quando for o caso;

lll. Destinagdo das sobras liquidas do periodo e novos investimentos;

ue-trata 0 §-1°-do-Artigo7°-deste-Estatute-

N/ Anrauacan da Recoluciogue-trata enhra ainda da custo
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(Suprimido de acordo com o aprovado na 12 Assembleia Extraordinaria da CAURN, realizada em 25 de fevereiro
de 2014)

Capitulo XIi
DAS REUNIOES EXTRAORDINARIAS

Art. 41. A Assembleia Geral reunir-se-a extraordinariamente sempre que necessario e quando for
regularmente convocada.

Art. 42. E de competéncia exclusiva da Assembleia Geral reunida extraordinariamente, deliberar sobre:
I. Alteracdo ou reforma deste Estatuto;

Il. Dissolugdo, fusdo, incorporacac ou desmembramento da Institui¢ao;

Ill. Escolha e nomeagao de liquidantes e apreciacdo de suas contas;

IV. Eleicdo dos membros do Conselho Diretor & do Conselho Fiscal.

Art. 43. A Assembleia Geral, reunida extraordinariamente, podera deliberar sobre quaisquer outros
assuntos, além dos especificados no artigo anterior, com excecio dos enumerados no artigo 40° deste Estatuto.

A

II Av. Sen. Salgado Filho 3000
Centro de Convivéncia - UFRN, Sala 20

Lagoa Nova - CEP 59078 900 - Natal/RN

(84) 3311 3665 - Fax: 3311-3651




DIGITARIZADC
CAQRN O IeICOE NOTAs

Art. 44. As deliberacdes sobre os assuntos referidos nos incisos | a Ill do Art. 42° deste Estatuto serao
tomadas pelo voto direto dos associados presentes a Assembleia, considerando-se aprovada a deliberacao
que obtiver 50% (cinquenta por cento) mais 1 (um) dos votos dos associados presentes no momento da

votagao, respeitando os incisos | e Il deste artigo.

| Para a instalacdo da Assembleia, no caso do Inc. |, Art. 42°, & necessario a presenca de 05% (cinco
por cento) dos associados, ou, 90(noventa) associados titulares. (Alterado de acordo com 0
aprovado na 3° Assembleia Extraordinaria da CAURN, realizada em 07 de junho de 2011)

Il. Para ainstalacdo da Assembleia, nos casos dos Inc. Il e lll, & necessario a presenca de 20% (vinte
por cento) dos associados.

Capitulo XIii
DAS ELEIGOES

Art. 45. De 2 (dois) em 2 (dois) anos, entre 0s meses de setembro e novembro, havera elei¢céo para
renovacao do Conselho Diretor e escolha dos membros do Conselho Fiscal.
Paragrafo Gnico. A renovagao do Conselho Diretor dar-se-a alternadamente, por um e dois tercos.

Art. 46. Os membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal, eleitos pela Assembleia Geral, serao
empossados até o final do ano corrente, devendo entrar no exercicio de suas fungdes no dia 1° (primeiro) dia
atil de janeiro do ano seguinte ao da eleigéo.

Art. 47. S&o inelegiveis os associados impedidos por lei ou por condenacao criminal e os que infringirem
as normas deste Estatuto, assim como 0s associados que tiverem exercido cargo eletivo por dois mandatos
consecutivos.

Art. 48. Nao podem compor o Conselho Diretor € 0 Conselho Fiscal pessoas que sejam parentes entre
si, até o segundo grau em linha reta ou colateral.

Art. 49. Para renovacdo do Conselho Diretor, serao considerados eleitos os candidatos que obtiverem
individualmente o maior nimero de votos dos associados presentes, observado o numero dos eleitos, se a
renovacao for de 1/3 (um terco) ou de 2/3 (dois tergos).

Paragrafo 12 - Na renovagéo de 1/3 (um tergo) do Conselho os 03 (trés) candidatos mais votados serao
considerados membros efetivos do Conselho. (Alterado de acordo com © aprovado na 3% Assembleia
Extraordinaria da CAURN, realizada em 07 de junho de 201 1)

Paragrafo 22 - Na renovagéo de 2/3 (dois tercos) do Conselho, os 6 (seis) candidatos mais votados serao
considerados membros efetivos. (Alterado de acordo com o aprovado na 3% Assembleia Extraordinéria da

CAURN, realizada em 07 de junho de 2071)
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Art. 50. Para o Conselho Fiscal, seréo considerados eleitos os 6 (seis) candidatos que obtiverem,
individualmente, o maior nimero de votos dos associados presentes, sendo que o0s 3 (trés) primeiros serao
considerados efetivos e os demais suplentes.

Art. 51. Havendo empate entre os candidatos, o desempate far-se-a a favor do candidato de inscrigao
mais antiga na Instituigdo.

Art. 52. Compete ao Conselho Diretor estabelecer e fixar o processo eleitoral, atendidas as disposicdes
estatutarias, principalmente, as fixadas neste Capitulo.

Capitulo XIV
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 53. Os associados n3o responderao, ainda que subsidiariamente, por quaisquer obrigagdes contraidas
pela Instituigao.

Art. 53a. A exclusdo dos Associados desta Caixa se dara pelos motivos abaixo elencados:

a) Agresséo fisica ou verbal a outros associados e/ou colaboradores no ambiente da CAURN e/ou seus
féruns;

b) Falta de pagamento das contribuicdes mensais e/ou taxas & Caixa pelo prazo de sessenta dias
corridos, ou interpolados no periodo de 12 meses;

c) Pratica de crime descrito no Codigo Penal, e/ ou legislagéo extravagante contra esta Caixa,;

d) Exoneracdo ou demissdo do vinculo que oportuniza a associagdo a esta Caixa, respeitando
normativas da ANS.

Art. 53b. O processo de exclusdo se dara respeitando o devido processo legal e o contraditério, exceto

no caso da alinea “b” e “d” do artigo anterior, que sera automatica.

§1° Recebida a denuncia, sera notificado o associado acusado para no prazo de 10 dias apresentar
defesa ao Conselho Diretor;

§2° Apos recebimento da defesa o Conselheiro relator, designado pelos seus pares apresentara relatorio
com parecer no prazo de 10 dias.

§3° Na primeira sess&o, apos o cumprimento dos prazos, seré decidido pelo Conselho Diretor a exclusédo

ou nao do Associado.
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Art. 54. Deliberando a dissolugéo da Instituicio, escolhidos e nomeados 0s liquidantes, devera ser
o todo o passivo e, logo apos, prestadas as contas pelos liquidantes. Sera destinado a Universidade

liquidad
Federal do Rio Grande do Norte todo o patrimdnio liquido remanescente.

Art. 55. A CAURN tem prazo de duragéo indeterminado, tendo como foro a Comarca de Natal, Estado do

Rio Grande do Norte.@ Z : ’ ‘( /é(
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