
PROPOSTAS CANDIDATO – SEBASTIAN FAUSTINO PEREIRA – Nº 05
CONAD/CAURN

1. Transparência e Prestação de Contas
Acompanhamento da gestão e do orçamento.

Propostas:

→ Divulgação periódica de relatórios simplificados para os associados;

→ Criação de um painel digital de indicadores da CAURN;

→ Publicação das principais decisões do Conselho;

→ Ampliação dos mecanismos de participação e consulta aos associados.

Objetivo: fortalecer a confiança e a participação dos associados.

2. Planejamento Estratégico de Longo Prazo
Aprovação e acompanhamento do planejamento estratégico.

Propostas:

→ Construção de um Plano Estratégico para os próximos 10 anos;

→ Definição de metas e indicadores de desempenho;

→ Monitoramento periódico das ações da Diretoria Executiva;

→ Planejamento financeiro sustentável para as futuras gerações de associados.

Objetivo: Pensar a CAURN para além dos mandatos.

3. Governança e Integridade
Ética, responsabilidade dos conselheiros e a prevenção de conflitos de interesse.

Propostas:

→ Fortalecimento das práticas de compliance;

→ Aperfeiçoamento do Código de Ética;

→ Capacitação periódica dos conselheiros;

→ Criação de mecanismos de prevenção e gestão de riscos.

Objetivo: Governança para fortalecer e proteger o patrimônio coletivo.



4. Inovação e Modernização da Gestão

Propostas:

→ Digitalização de processos;

→ Implantação de ferramentas de gestão e monitoramento;

→ Uso de inteligência de dados para apoiar decisões;

→ Modernização dos canais de relacionamento com os associados.

Objetivo: Mais eficiência, menos burocracia.

5. Valorização dos Associados
O conselheiro representa os interesses coletivos dos associados.

Propostas:

→ Ampliação dos canais de escuta permanente;

→ Sempre que possível, realização de fóruns temáticos periódicos;

→ Pesquisas de satisfação;

→ Incentivo à participação dos associados nas decisões estratégicas.

Objetivo: associado ter voz ativa.

6. Sustentabilidade Institucional
Discutir o futuro da instituição.

Propostas:

→ Política de sustentabilidade financeira;

→ Planejamento sucessório de lideranças;

→ Preservação do patrimônio da entidade;

→ Fortalecimento da imagem institucional da CAURN.

 Objetivo: Garantir segurança institucional do futuro.
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